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宣传主题：办公建筑突发情况紧急疏散与现场紧急救护实操教育
宣传对象：项目施工人员、后期办公使用人员、物业运维人员
宣传地点：项目现场办公区广场+建筑一层疏散通道实操区
组织单位：[项目建设单位]、[项目施工单位]、[属地消防救援大队]
授课讲师：属地消防救援大队教官、急救中心医护人员、项目安全负责人
宣传形式：理论讲解+案例分析+现场实操+考核验收
 
一、宣传教育前期准备
 
1. 提前3个工作日发布宣传通知，明确参与人员、时间、地点及需携带物品（劳保鞋、签字笔）；
2. 准备宣传物料：紧急疏散示意图（张贴于建筑各层出入口）、救护实操模拟人2具、急救包4个（含绷带、止血带、碘伏等）、烟雾模拟装置1套、扩音设备1套、宣传手册[XX]份；
3. 划定实操区域：明确建筑一层疏散通道、室外集合点（办公区广场北侧），设置疏散指示标识、警戒带，清理通道内障碍物；
4. 组建现场保障小组，负责人员签到、物料分发、现场秩序维护及突发情况处置。
 
二、宣传教育核心内容
 
（一）紧急疏散理论与实操（消防教官主讲）
 
1. 项目建筑疏散基础信息
明确改造后办公建筑疏散通道数量、疏散距离（最远房间至集合点≤25m）、集合点位置（室外广场北侧，设明显标识）、疏散指示标志及应急照明布置点位，发放建筑紧急疏散示意图并逐一讲解。
2. 常见突发疏散场景
针对火灾、地震、设备故障（如燃气泄漏、电路短路）三类常见场景，讲解疏散基本原则：先人后物、靠右有序、低姿捂鼻、不乘电梯、不折返，结合同类办公建筑疏散事故案例，分析盲目拥挤、折返取物等错误行为的危害。
3. 疏散流程与注意事项
- 报警：发现险情立即拨打119/120，同时告知项目安全负责人，清晰说明地点、险情类型、人员被困情况；
- 启动应急：安全负责人立即启动应急广播，发布疏散指令，安排人员在各通道口引导；
- 现场疏散：弯腰捂鼻（用湿毛巾/衣物遮挡口鼻），沿疏散指示标志快速有序撤离，遇烟雾区降低重心，避免触碰高温物体；
- 集合清点：到达室外集合点后，各小组负责人立即清点人数，向安全负责人汇报，发现失联人员立即报备，严禁单独返回寻找。
4. 现场实操演练
启动烟雾模拟装置，模拟建筑一层火灾场景，参与人员分组按流程开展疏散实操，教官现场纠正弯腰幅度、撤离速度、通道避让等不当行为，反复演练3次，确保所有人员熟练掌握撤离流程。
 
（二）紧急救护理论与实操（急救中心医护人员主讲）
 
1. 现场救护核心原则
讲解先救命后治伤、先止血后包扎、先固定后搬运的核心原则，强调现场救护的时效性（黄金4分钟），明确非专业人员禁止随意移动重伤员、禁止盲目进行心肺复苏的禁忌。
2. 基础救护技能讲解
- 止血包扎：讲解指压止血（动脉止血点定位）、加压包扎、止血带使用的方法，针对割伤、擦伤、砸伤等常见工地/办公伤害，演示纱布、绷带、创可贴的正确使用方式，强调止血带每隔40-60分钟需放松1-2分钟；
- 心肺复苏（CPR）：讲解心肺复苏的适用场景（心跳呼吸骤停），明确胸外按压位置（两乳头连线中点）、按压深度（5-6cm）、按压频率（100-120次/分钟）、人工呼吸与按压的配比（30:2）；
- 简单固定：针对扭伤、骨折，讲解夹板固定（无夹板时可用书本、木板替代）的方法，强调固定时需超出伤处上下关节，避免晃动。
3. 实操训练与一对一指导
参与人员分组在模拟人上进行心肺复苏、止血包扎实操，医护人员逐一对按压深度、手法、包扎松紧度进行指导纠正，确保每位参与人员均完成至少1次完整实操训练。
 
（三）项目专属应急要求（项目安全负责人主讲）
 
1. 明确项目施工期/办公期应急联络人及电话，张贴于各区域显眼位置，要求所有人员熟记；
2. 强调施工期疏散时需做好劳保防护，避免因慌乱造成二次伤害（如绊倒、高空坠物）；
3. 说明建筑内应急物资存放位置（各层楼梯间设急救包、灭火器、应急手电筒），讲解灭火器基础使用方法；
4. 要求物业运维人员定期检查疏散通道、应急照明、消防设施，确保始终处于可用状态。
 
三、考核验收情况
 
宣传教育结束后，对所有参与人员进行理论问答+实操考核：
 
1. 理论问答：随机抽取2人回答疏散流程、救护原则、应急电话等问题，正确率100%；
2. 实操考核：随机抽取2人进行心肺复苏、止血包扎实操，1人操作规范，1人存在轻微疏漏（如按压位置偏移、包扎过松），经现场指导后重新考核均合格。
考核结论：本次参与人员全部通过考核，熟练掌握紧急疏散与基础紧急救护技能。
 
四、宣传教育效果反馈
 
1. 发放《宣传教育效果调查问卷》100份，回收有效问卷98份，问卷满意度98%；
2. 参与人员反馈：通过理论+实操的形式，清晰掌握了项目专属疏散流程，基础救护技能可直接应用于现场突发情况，对宣传内容的实用性、针对性表示认可；
3. 收集建议2条：①建议每季度开展1次小型实操演练；②建议在建筑内增加应急救护实操图解标识。
 
五、后续工作安排
 
1. 针对收集的建议，1周内完成建筑内应急救护实操图解标识的张贴，每季度组织1次小型紧急疏散与救护实操演练；
2. 将本次宣传教育的课件、实操视频、疏散示意图发送至所有参与人员，方便随时学习；
3. 要求项目安全负责人、物业运维人员做好应急物资、疏散通道的日常检查，建立检查台账，确保应急设施完好有效；
4. 对新进场施工人员、新入职办公人员，开展岗前专项紧急疏散与救护教育，做到全覆盖、无遗漏。
 

